UMOWA NR /___/2024
O UDZIELANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH
W SZPITALU SPECJALISTYCZNYM W PILE IM. STANIStAWA STASZICA

zawarta w dniu roku w Pile pomiedzy:

Szpitalem Specjalistycznym w Pile im. Stanistawa Staszica, ul. Rydygiera Ludwika 1, KRS 0000008246,
REGON 001261820, NIP 764-20-88-098, reprezentowanym przez:

, zwanym dalej ,Udzielajgcym zamdwienia” lub ,,Szpitalem”

a

adres: ,
posiadajgcg(ym)prawo wykonywania zawodu Nr wydane przez Izbe
Lekarska w , REGON , NIP , zwang dalej

»Przyjmujagcym Zamoéwienie”.

Na podstawie Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej oraz w wyniku
przeprowadzonego w dniu r. konkursu ofert przeprowadzonego przez
Udzielajgcego zamowienia, strony zawierajg umowe nastepujacej tresci:
§1
1. Przedmiotem umowy jest udzielanie przez Przyjmujacego zamowienie catodobowych

Swiadczen opieki zdrowotnej w tym diagnostyki, leczenia, udzielania porad lekarskich,

udzielania konsultacji i pomocy lekarskiej w zakresie Oddziatu Nefrologii i Chordéb

Wewnetrznych wraz ze Stacjg Dializ, wydawania orzeczen lekarskich, petnienia dyzuréw

lekarskich jak rowniez wspétpracy z personelem Udzielajgcego zamdwienia, oraz wykonywania

innych czynnosci wynikajgcych z procedur medycznych w zakresie Oddziatu Nefrologii i Chordb

Wewnetrznych wraz ze Stacjg Dializ.

2. Przyjmujacy zaméwienie zobowigzany jest do zgodnego z wiedzg medyczng, standardami
postepowania i procedurami medycznymi:

1) wydawania orzeczen lekarskich, skierowan, opinii, zaswiadczen na podstawie
obowigzujgcych przepisow prawa oraz wedtug norm i zasad obowigzujgcych
u Udzielajgcego zamdwienia,

2) sporzadzania i przekazywania na zgdanie Udzielajgcego zamowienia dodatkowych
informacji i sprawozdan dotyczacych realizacji niniejszej umowy,

3) dbania o mienie, a w szczegblnosci o sprzet i aparature medyczng,

4) celowego i racjonalnego gospodarowania lekami bedgcych w wykazie receptariusza
szpitalnego i sprzetem stosowanym podczas udzielania $wiadczen zdrowotnych,

5) zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, o ktérych powzigt wiadomos¢
przy realizacji postanowien niniejszej umowy, a ktére stanowig tajemnice w rozumieniu
ustawy o zawodzie lekarza i lekarza dentysty, tajemnice przedsiebiorstwa, jak réwniez
podlegajg ochronie w rozumieniu ustawy o ochronie danych osobowych zgodnie
z wymogami obowigzujgcymi u Udzielajgcego zamdwienia,

6) przestrzegania przepiséw BHP i ppoz, stosowanie aktualnej dokumentacji zintegrowanego
systemu  zarzadzania  jakoscig,  zarzadzania  Srodowiskowego,  zarzadzania
bezpieczenstwem i higieng pracy, zarzadzania bezpieczenstwem informag;i
obowigzujgcych u Udzielajgcego zamdwienia,

7) stosowania sie do wewnetrznych przepisow Udzielajgcego zamdwienia o charakterze
porzagdkowym i organizacyjnym, respektowania wewnetrznych aktow normatywnych
obowigzujgcych u Udzielajgcego zamoéwienia oraz przestrzegania zasad wspétdziatania z
innymi lekarzami i pozostatym personelem medycznym zatrudnionym u Udzielajgcego
zamowienia.

3. Przyjmujacy zaméwienie moze wykonywad swiadczenia zdrowotne, o ktérych mowa powyzej
przy pomocy o0séb trzecich za pisemng zgodg Udzielajgcego zamdwienia, na warunkach
niniejszej umowy, jak dla Przyjmujgcego zamdwienie.




§2
Przyjmujgcy zamdwienie oswiadcza, ze zobowigzuje sie do wykonywania $wiadczen
zdrowotnych z zachowaniem nalezytej starannosci zgodnie z posiadang wiedzg medyczng,
standardami postepowania i procedurami medycznymi, w tym takze standardami udzielania
Swiadczen opieki zdrowotnej ustalonymi przez Udzielajgcego zamdwienia oraz na zasadach
wynikajgcych z ustawy o zawodzie lekarza i lekarza dentysty, ustawy o dziatalnosci leczniczej,
ustawy o $wiadczeniach finansowanych ze srodkéw publicznych, ustawy o ochronie danych
osobowych i innych przepisdw regulujgcych zasady wykonywania zawodu lekarza, udzielania
Swiadczen zdrowotnych oraz postanowien Kodeksu Etyki Lekarskiej.
Wykonujac przedmiot umowy Przyjmujacy Zamdwienie zobowigzuje sie w szczegdlnosci do:
a) wykonywania zabiegéw i czynnosci medycznych we wszystkich przypadkach wymagajacych
interwencji lekarskiej,
b) sprawowania opieki lekarskiej nad powierzonymi jego opiece pacjentami,
c) prowadzenia i dokonywania wtasciwych zapiséw w dokumentacji medycznej, ktora winna
byé prowadzona rzetelnie, na biezgco, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,
W sposoOb przejrzysty, kompletny i czytelny.
d) wykonywanie czynnosci w zakresie ksztatcenia podyplomowego lekarzy (jezeli dotyczy),
e) przestrzegania regulaminu organizacyjnego Szpitala i jego komoérek organizacyjnych,
okreslonych w obowigzujgcych aktach normatywnych oraz aktach wewnetrznych Szpitala
w zakresie w jakim nie sg sprzeczne z trescig niniejszej umowy;
teksty Regulaminéw dostepne sg w Katalogu Szpitalnym S (tzw. karetka) Udzielajgcego
Zamoéwienia, w zaktadce Regulaminy. W przypadku braku akceptacji przez Przyjmujgcego
zamoéwienie zmian wprowadzonych w trakcie obowigzywania Umowy w tresci regulamindow
i aktéw normatywnych i wewnetrznych Szpitala, Przyjmujgcemu zamdwienie przystuguje
wypowiedzenie umowy z zachowaniem 30-dniowego okresu wypowiedzenia,
f) przestrzegania przepiséw regulujgcych udzielanie $wiadczen zdrowotnych w publicznych
zaktadach opieki zdrowotnej, przepiséw dotyczacych zawodu lekarza oraz innych powszechnie
obowigzujgcych  aktéw prawnych, a takze umdéw zawartych przez Szpital
na udzielanie Swiadczen zdrowotnych,
g) uwzgledniania w swojej dziatalnosci medycznej uwag oséb uprawnionych do nadzoru
w imieniu Szpitala co do sposobu realizacji umowy,
h) zapewnienie brania udziatu przez osoby wykonujgce umowe w imieniu Przyjmujgcego
Zamoéwienie w konsultacjach i konsyliach lekarskich wymagajgcych wspétdziatania
poszczegdlnych komérek organizacyjnych Szpitala,
i)  wykonywania innych czynnosci zwigzanych z petnieniem dyzuru zleconych przez
Ordynatora/Kierownika Oddziatu lub starszego dyzurnego lekarza szpitala, w tym w
szczegblnych przypadkach réwniez poza miejscem udzielania $wiadczen zdrowotnych
okreslonym w niniejszej umowie, z wytgczeniem sytuacji koniecznosci zabezpieczenia
dyzurowego w innym Oddziale. W przypadku wykonywania czynnosci poza miejscem
udzielania swiadczen zdrowotnych okreslonym w niniejszej umowie Przyjmujacy zamowienie
objety bedzie ubezpieczeniem Udzielajgcego zamdwienie oraz wyptacone mu zostanie
wynagrodzenie w wysokosci 150% stawki godzinowej okreslonej w & 8 ust. 3.
j) przestrzegania przy wykonywaniu niniejszej umowy zasad wynikajacych z ustawy
o ochronie danych osobowych,
k) przestrzegania przepisow okreslajgcych prawa i obowigzki pacjentow,
|) przestrzegania obowigzujgcych przepisdw bhp i ppoz.,
m) nalezytej dbatosci o mienie Szpitala powierzone Przyjmujgcemu Zamdwienie,




n) zabezpieczenia we wtasnym zakresie i na wtasny koszt, zgodnie z obowigzujgcymi
w Szpitalu standardami, odziez i obuwie niezbedne przy wykonywaniu przedmiotu
niniejszej umowy, za wyjatkiem srodkoéw zabezpieczenia indywidualnego.

83
Swiadczenia opieki zdrowotnej, stanowigce przedmiot niniejszej umowy realizowane beda
przez Przyjmujgcego zamowienie przy nieodptatnym wykorzystaniu pomieszczen, sprzetu oraz
aparatury medycznej, sie¢ komputerowg i oprogramowanie, a takze innych sSrodkéw
niezbednych do udzielania swiadczen zdrowotnych nalezgcych do Udzielajgcego zamowienia.
Udzielajgcy zamoéwienia zapewni odpowiednie, zgodne z obowigzujgcymi przepisami warunki
sanitarno-epidemiologiczne pomieszczen, w ktérych Przyjmujacy zamdwienie realizowad
bedzie przedmiot niniejszej umowy.
Udzielajagcy zamowienia zapewni odpowiednie, zgodne z obowigzujgcymi przepisami
i o wtasciwym stanie technicznym: sprzet oraz aparature medyczng, sie¢ komputerowgq
i oprogramowanie, a takze inne srodki, o ktérych mowa w ust. 1, niezbedne do udzielania
Swiadczen zdrowotnych, przy pomocy ktérych przyjmujacy zamowienie realizowaé bedzie
przedmiot niniejszej umowy.
Przyjmujgcy zamodwienie zobowigzuje sie do korzystania z pomieszczen, aparatury i sprzetu
medycznego nalezgcego do Udzielajgcego zamdwienia zgodnie z ich przeznaczeniem
i w celach okreslonych w niniejszej umowie, a w przypadku uszkodzenia wyniktego
z wykorzystania ich w sposdb niezgodny z przeznaczeniem do ponoszenia kosztéw naprawy
sprzetu medycznego nalezgcego do Udzielajgcego zamodwienia uszkodzonego w wyniku
dziatan tego typu i zawinionych przez Przyjmujacego zamdwienie z zastrzezeniem zapisow
wskazanych w ust. 2i 3.
Przyjmujgcy zamdwienie nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wynikte z tytutu przerw
w funkcjonowaniu ww. aparatury, sprzetu, sieci komputerowej, oprogramowania i innych
Srodkow, a takze za ich wadliwe dziatanie, chyba ze nastgpito to w wyniku jego zawinionego
dziatania.

84
Przyjmujgcy zamdwienie zobowigzuje sie do wykonywania swiadczen opieki zdrowotnej
stanowigcych przedmiot niniejszej umowy, w dniach i godzinach okreslonych

w harmonogramie udzielania catodobowych swiadczen opieki zdrowotnej uzgodnionym
z Ordynatorem/Kierownikiem Oddziatu i zatwierdzonym przez Udzielajgcego zamowienia.
Harmonogram, o ktéorym mowa w ust. 1 sporzadzany jest na okresy miesieczne kazdorazowo
w terminie do 15 dnia miesigca poprzedzajgcego kolejny miesieczny okres.

Udzielanie swiadczen rozpoczyna sie i koficzy w dniu i o godzinie ustalonej w harmonogramie
za wyjatkiem sytuacji, kiedy czynnosci medyczne podjete przed zakoriczeniem godzin pracy
ustalonych w harmonogramie musza by¢ kontynuowane z uwagi na niebezpieczenstwo utraty
zycia, ciezkiego uszkodzenia ciata lub ciezkiego rozstroju zdrowia pacjenta.

W przypadku zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajgcych Przyjmujacemu zamodwienie
z przyczyn lezacych po jego stronie wykonywanie $wiadczen zdrowotnych w ramach
ustalonych w harmonogramie godzin, Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje sie
do wczesdniejszego zawiadomienia, nie podziniej niz w dniu poprzednim, o tym fakcie
Ordynatora/Kierownika Oddziatu dziatajgcego w imieniu Udzielajgcego zamédwienie.

W przypadku braku mozliwosci realizacji umowy z powodu choroby Przyjmujgcego
zamodwienie, Przyjmujacy zamodwienie zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania
Udzielajgcego zamowienie o tym fakcie i przedtozenia orzeczenia o czasowe] niezdolnosci
do pracy w terminie najszybszym jak to mozliwe. W takiej sytuacji Przyjmujgcy zamdwienie nie
ma obowigzku zapewnienia zastepstwa innego lekarza i zapisy umowy dotyczgce kar
nie majg zastosowania.



6. W przypadku, gdyby okolicznosci uniemozliwiajgce wykonywanie przez Przyjmujgcego
zamoéwienie swiadczen zdrowotnych stanowigcych przedmiot umowy byty spowodowane
zdarzeniami losowymi lub tzw. Sitg wyzszg (tj. okolicznosciami, o ktérych zadna ze stron
umowy nie wiedziata i nie mogta ich przewidzie¢ mimo dotozenia nalezytej starannosci, np.
nieprzewidzialne warunki atmosferyczne, blokady drég i inne), o zaistnieniu tego typu
przeszkody w wykonywaniu przedmiotu umowy Przyjmujgcy zamdwienie zobowigzany jest
zawiadomié Udzielajgcego zamodwienie niezwtocznie. Udzielajgcy zamdwienia zobowigzuje sie
nie obcigza¢ Przyjmujgcego zamodwienie karami ani nie obligowa¢ go do zapewnienia
zastepstwa jesli Przyjmujacy zamodwienie wykona $wiadczenia w liczbie godzin okreslonej w §8
ust. 1 z zastrzezeniem naliczania sredniej miesiecznej z kwartalnego okresu rozliczeniowego.

7. Przyjmujacy zamdwienie ma prawo do przerwy w udzielaniu swiadczeA zdrowotnych w
wymiarze 20 dni roboczych w ciggu roku kalendarzowego bez prawa do wynagrodzenia, z
zastrzezeniem ust. 8 i 9, w terminach tak ustalonych, aby wykonywanie Swiadczen
zdrowotnych byto zapewnione zgodnie z przedmiotem umowy. Terminy przerwy wymagaja
uzgodnienia i zgody Udzielajgcego zamdwienie.

8. Udzielajagcy zamowienie zobowigzuje sie do umozliwienia Przyjmujgcemu zamowienie
wykorzystania prawa do przerwy w udzielaniu S$wiadczen zdrowotnych okreslonej w ust. 7 w
ustalonych niniejszg umowa terminach. W przypadku jej niewykorzystania w danym roku
kalendarzowym z winy Udzielajgcego zamodwienia, potwierdzonej trzykrotng pisemna
odmowg Ordynatora/Kierownika Oddziatu oraz Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa na wniosku
o wykorzystanie przerwy, Przyjmujagcemu zamodwienie przystuguje wyptata rekompensaty
pienieznej za niewykorzystane godziny przerwy, naliczone zgodnie z § 4 ust. 12.

9. W przypadku braku mozliwosci wykonania zamdwienia z powodu choroby Przyjmujgcego
zamoéwienie, potwierdzonej orzeczeniem o czasowej niezdolnosci do pracy, Srednia ilos¢
zrealizowanych godzin swiadczen opieki zdrowotnej liczona bedzie z pominieciem okresu,
w ktérym wystgpita niezdolnos¢ do pracy.

10. Niewykonanie obowigzkdw przez Przyjmujgcego zamodwienie, o ktérych mowa w ust. 1 z
zastrzezeniem ust. 4, 5i 6, uprawnia Udzielajgcego zamodwienie do zapewnienia zastepstwa na
koszt Przyjmujacego zamdwienie.

11. Udzielajagcy zaméwienia umozliwi Przyjmujacemu zamodwienie mozliwos¢ szkolenia
specjalizacyjnego zgodnie z programem specjalizacji lub innego szkolenia zawodowego, w
formie przerwy w udzielaniu $wiadczen zdrowotnych bez prawa do wynagrodzenia tzw.
przerwy bezptatnej w terminach uzgodnionych z Ordynatorem / Kierownikiem Oddziatu. W
zwigzku z umozliwieniem przez Udzielajacego zamdwienia mozliwosci szkolenia w formie tzw.
przerwy bezptatnej Przyjmujacy zamdwienie nie ma obowigzku zapewnienia zastepstwa
innego lekarza i zapisy umowy dotyczace kar nie majg zastosowania.

§5
Odpowiedzialno$¢ za szkode wyrzadzong przy udzielaniu swiadczen w zakresie udzielonego
zamodwienia ponoszg solidarnie Udzielajgcy zamdwienia i Przyjmujacy zamoéwienie. Udzielajgcemu
zamodwienia przystuguje w stosunku do Przyjmujgcego zamdwienie roszczenie regresowe.
Odpowiedzialnos¢ cywilng, deliktowg wynikajgcg wytacznie z popetnienia przez Przyjmujacego
zamowienie czynu niedozwolonego w trakcie udzielania swiadczen zdrowotnych ponosi wytgcznie
Przyjmujgcy zamdwienie. Odpowiedzialnos¢ cywilng, wynikajacg wytgcznie z przyczyn lezgcych po
stronie Udzielajgcego zamowienia, ponosi wytgcznie Udzielajgcy zamdwienia.
W przypadku wystgpienia przez osobe trzecig w stosunku do Udzielajgcego zamdwienie z
jakimikolwiek roszczeniami majgcymi zwigzek z udzieleniem tej osobie $wiadczenia zdrowotnego
przez Przyjmujacego zamdwienie, Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany jest niezwtocznie, nie
pozniej jednak niz w terminie 7 dni od wystgpienia z takim wnioskiem przez Udzielajgcego
zamoéwienie, przedstawi¢ mu pisemng odpowiedzZ na zgtoszone roszczenia.



Za niewykonywanie Swiadczen w minimalnej liczbie godzin okreslonych w § 8 ust. 1, oraz
harmonogramie, o ktérym mowa w § 4ust. 1, z zastrzezeniem § 4 ust. 4, 5 i 6, Udzielajacy
zamoéwienia natozy na Przyjmujgcego zamdwienie kare w wysokosci 10% Sredniego miesiecznego
wynagrodzenia Przyjmujgcego zaméwienie z trzech ostatnich miesiecy, co nie pozbawia go prawa
do dochodzenia odszkodowania w wysokosci przewyziszajacej zastrzezong kare na zasadach
ogélnych.
§6
1. Przyjmujgcy Zamowienie zobowigzuje sie do posiadania aktualnego upowaznienia
do wystawiania zaswiadczen ZUS ZLA (e-ZLA) oraz e-recept.

2. Przyjmujacy Zamdwienie jest zobowigzany do:

1) ubezpieczenia sie od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody wyrzgdzone przy wykonywaniu
czynnosci zawodowych w zakresie objetym niniejszg umowa na podstawie przepiséw
dotyczacych obowigzkowego ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej lekarzy
obowigzujgcych w dacie zawarcia umowy tj. rozporzadzenia Ministra Finansow sprawie
obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujgcego
dziatalnos$¢ leczniczg poczawszy od pierwszego dnia wykonywania $wiadczen zdrowotnych
objetych niniejsza umowag,

2) utrzymania przez caty czas obowigzywania niniejszej umowy statej sumy gwarancyjne;j
oraz wartosci ubezpieczenia,

3) przedtozenia aktualnej polisy ubezpieczeniowej potwierdzajgcej zawarcie umowy
ubezpieczenia, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 1, przed dniem rozpoczecia wykonywania
niniejszej umowy, stanowigcej zatgcznik do umowy,

4) dostarczenia Udzielajgcemu Zamodwienia najpdzniej w ostatnim dniu obowigzywania
dotychczasowej umowy ubezpieczenia odpisu nowej polisy ubezpieczenia od
odpowiedzialnosci cywilnej lub dokumentu réwnorzednego w przypadku, gdy umowa
ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej ulegnie rozwigzaniu w trakcie obowigzywania
niniejszej umowy,

5) posiadania aktualnego ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,

6) posiadania aktualnych badan lekarskich wydanych przez uprawnionego lekarza medycyny
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku lekarza oraz
posiadania w okresie wykonywania niniejszej umowy aktualnych badan dla celow
sanitarno-epidemiologicznych.

3. W przypadku niewykonania obowigzkéw wskazanych w ust. 2 przez Przyjmujgcego
zamoéwienie, Udzielajagcy Zamdwienia uprawniony jest do naliczenia i zgdania zaptaty kary
umownej w wysokosci 1% Sredniego miesiecznego wynagrodzenia Przyjmujgcego zamowienie
z trzech ostatnich miesiecy za kazdy dzien trwania naruszenia, co nie pozbawia go prawa do
dochodzenia odszkodowania w wysokos$ci przewyzszajgcej zastrzezong kare na zasadach
ogdlnych.

4. Przyjmujacy zamodwienie nie jest uprawniony do pobierania dla siebie zadnych optat za
Swiadczenia zdrowotne wykonywane w ramach niniejszej umowy.

5. Wszelkie optaty za ustugi petnoptatne winny by¢ uiszczane w Kasie Szpitala Specjalistycznego
w Pile lub wyznaczonych do tego komédrkach organizacyjnych Szpitala.



§7

Przyjmujgcy zaméwienie przyjmuje obowigzek poddania sie kontroli wykonywanej przez

Udzielajgcego zamdwienia, NFZ i inne uprawnione organy oraz udostepnienia wszelkich

danych i informacji niezbednych do jej przeprowadzenia w zakresie wykonywania umowy, w

szczegoblnosci:

1) sposobu udzielania Swiadczen zdrowotnych,

2) prawidtowosci prowadzonej dokumentacji medycznej,

3) przestrzegania praw pacjenta.

Udzielajagcy zamowienia zastrzega sobie prawo do przeprowadzania kontroli przebiegu

wykonywania $wiadczen i ich jakosSci w zakresie:

1) liczby i rodzaju udzielanych swiadczen,

2) nalezytego prowadzenia wymaganej dokumentacji medycznej oraz pozostatej zwigzane;j z
dziatalnos$cig Szpitala, szczegdlnie zwigzanej z systemem oraz zarzadzania jakoscig,
kontrolg zarzadczg oraz terminowoscia sporzgdzania dokumentacji.

3) prowadzenia wymaganej sprawozdawczosci statystycznej oraz jej terminowosci,

Jezeli kontrola, o ktérej mowa w ust. 2 wykaze nienalezyte wykonanie $wiadczen w zakresie, o

ktérym mowa w ust. 2, Udzielajagcy Zamodwienie jest uprawniony do natozenia na

Przyjmujgcego Zamdwienie kary umownej w wysokosci 10 % sredniego miesiecznego

wynagrodzenia Przyjmujgcego zamoéwienie z trzech ostatnich miesiecy. Nie pozbawia to

Udzielajgcego zamowienie prawa do zgdania odszkodowania w wysokosSci przewyzszajgcej

kare na zasadach ogélnych.

§8

Przyjmujgcy Zamodwienie zobowigzuje sie do wykonania zadan, o ktérych mowa w § 1 w ilosci
_____godzin miesiecznie, z zastrzezeniem naliczania $Sredniej miesiecznej z kwartalnego okresu
rozliczeniowego, zgodnie z harmonogramem, o ktérym mowa w § 4 ust. 1.
W przypadku braku mozliwosci wykonania zamdwienia z powodu choroby Przyjmujgcego
zamoéwienie potwierdzonej orzeczeniem o czasowej niezdolnosci do pracy, Srednia iloSci
zrealizowanych godzin swiadczen liczona bedzie z pominieciem okresu, w ktérym wystgpita
niezdolnos¢ do pracy.
Strony ustalajg wynagrodzenie dla Przyjmujgcego Zamdwienie z tytutu udzielania swiadczen
zdrowotnych objetych niniejszg umowa w oparciu o nastepujaca stawke:

zt(stownie: ) za 1 (jedng) godzine udzielania $wiadczen

zdrowotnych.

W przypadku ustalenia w harmonogramie, o ktéorym mowa w §& 4 ust. 1, ilosci godzin
przekraczajacych 260 miesiecznie, wyptacone zostanie wynagrodzenie w wysokosci 150%
stawki godzinowe] okreslonej w &8 ust. 3, za kazda godzine powyzej 260 godzin,
z zastrzezeniem iz zapis ten nie obowigzuje w przypadku koniecznosci zabezpieczenia przez
Udzielajgcego zamodwienia ciggtosci $wiadczen zdrowotnych w przypadku wskazanych
w § 4 ust. 5i 6 niniejszej umowy tj. usprawiedliwionej nieobecnosci lekarza na danym oddziale.
W przypadku pilnego wezwania do udzielania swiadczen zdrowotnych w godzinach poza
harmonogramem, o ktérym mowa w § 4 ust. 1 wyptacone zostanie wynagrodzenie w
wysokosci 125% stawki godzinowej, okreslonej w & 8 ust. 3 za kazdg godzine pracy poza
harmonogramem.
Wynagrodzenie wyptacane bedzie na podstawie faktury wraz z zatgcznikiem/zatgcznikami (wg
wzordw stanowigcych integralng czes¢ niniejszej umowy) doreczanych przez Przyjmujgcego
Zamodwienie w terminie do 5 dnia kazdego miesigca za miesigc poprzedni. Datg wystawienia
faktury musi by¢ ostatni dzierh danego miesigca rozliczeniowego.
Zaptata wynagrodzenia nastepowac bedzie do 27 dnia kazdego miesigca za miesigc poprzedni.
W przypadku, gdy termin ptatnosci przypada w sobote lub dzien ustawowo wolny od pracy,
ptatnos¢ nastgpi w pierwszym dniu roboczym nastepujgcym po tych dniach.




8. Wozory: Faktury VAT oraz wzory zatgcznikéw: ,,Wykaz zrealizowanych dyzuréw w miesiacu....”,
»Wykaz zrealizowanych procedur w miesigcu....” oraz ,Wykaz zrealizowanych godzin w
miesigcu....” dostepne sg w formie elektronicznej na stronie internetowej Udzielajgcego
zamdwienia pod adresem www.szpitalpila.plw zaktadce Zatrudnienie/konkursy.

9. Przyjmujacy zamdwienie nie moze, pod rygorem niewaznosci czynnosci, dokonac cesji
wierzytelnosci wynikajagcych z niniejszej umowy bez pisemnej zgody Udzielajgcego
zamowienia.

§9
Na podstawie art. 29 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1) — dalej RODO
Udzielajacy zamdwienia upowaznia Przyjmujgcego Zamowienie do przetwarzania danych osobowych
w zakresie modyfikacji i przeglagdu dokumentacji medycznej pacjentéw
w systemie medycznym Udzielajgcego zamdwienia. Upowaznienie wydaje sie na czas trwania
niniejszej umowy.
Przyjmujgcy zamdwienie oswiadcza, ze — w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych u
Udzielajgcego zamdwienia i upowaznieniu go do przetwarzania danych osobowych — zostat zapoznany
ze standardami i procedurami ochrony danych osobowych, okreslonymi w przepisach powszechnie
obowigzujgcego prawa oraz obowigzujgcymi u Udzielajgcego zamdwienia, w tym w szczegélnosci:
- Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/ WE
- Polityce Bezpieczenstwa obowigzujgcej w Szpitalu Specjalistycznym w Pile im. Stanistawa Staszica
oraz, ze zobowigzuje sie do ich przestrzegania.
Przyjmujgcy zamoéwienie zobowigzuje sie ponadto do:
- zapewnienia ochrony danych osobowych przetwarzanych w zbiorach Szpitala Specjalistycznego w Pile
im. Stanistawa Staszica, a w szczegdlnosci zapewnienia ich bezpieczeristwa przed udostepnianiem
osobom trzecim i nieuprawnionym, zabraniem, uszkodzeniem oraz nieuzasadniong modyfikacjg lub
zniszczeniem,
- zachowania w tajemnicy, takze po zaprzestaniu zatrudnienia, wszelkich danych osobowych oraz
informacji dotyczgcych funkcjonowania systemoéw stuzgcych do przetwarzania danych osobowych,
uzyskanych w trakcie zatrudnienia,
- niezwtocznego zgtoszenia do Inspektora Ochrony Danych Osobowych zaobserwowane préby lub fakt
naruszenia bezpieczestwa danych osobowych, w szczegdlnosci zaobserwowane proby lub fakt
nieuprawnionego dostepu, niezgodnego z prawem ujawnienia danych, naruszenia zabezpieczen
fizycznych pomieszczen, szaf, w ktérych przechowywane sg dane osobowe, naruszenia bezpieczerstwa
systemoéw informatycznych.

010
1. W przypadku niewykonania lub niewtasciwego wykonania umowy, Udzielajgcy zamoéwienia moze
natozy¢ na Przyjmujacego Zamowienie kare umowng w wysokosci 5% wartosci umowy z miesigca
poprzedzajgcego zdarzenie za kazde stwierdzone naruszenie w nastepujacych przypadkach:
a) udaremniania kontroli, o ktérej mowa w §7 niniejszej umowy albo niewykonania w wyznaczonym
terminie zalecen pokontrolnych;
b) pobierania nienalezytych optat za Swiadczenia bedace przedmiotem umowy;
c) nieuzasadnionej odmowy udzielania $wiadczen zdrowotnych,
d) przedstawienia przez Przyjmujgcego Zamowienie i z jego winy, danych niezgodnych ze stanem
faktycznym, na podstawie ktdrych NFZ dokonat ptatnosci Udzielajgcemu zamdwienia nienalezytych
Srodkow finansowych;



http://www.szpitalpila.pl/

e) nienoszenia odziezy i obuwia roboczego lub nienoszenia identyfikatora w przypadku braku reakcji w
terminie 1 tygodnia na 1 krotne pouczenie wystosowane przez Kierownika / Ordynatora Oddziatu,

2. Za wykonywanie czynnosci medycznych w trakcie realizacji niniejszej umowy po spozyciu alkoholu
lub innego srodka odurzajgcego Przyjmujacy Zamodwienie zostanie obcigzony karg w wysokosci 10.000
zt (stfownie: dziesiec tysiecy ztotych).

3. W przypadku stwierdzenia naruszenia w pierwszym miesigcu obowigzywania umowy, kare umowng
oblicza sie w stosunku do wartosci umowy z tego miesigca tj. miesigca, ktérego dotyczy.

4. Natozenie kary umownej nastepuje w formie noty obcigzeniowej, ptatnej w terminie 7 dni od dnia
wystawienia. Udzielajgcemu Zamodwienia przystuguje prawo do potrgcenia kary umownej z naleznosci,
przystugujacej Przyjmujgcemu Zamodwienie z tytutu niniejszej Umowy. Potrgcenie nastepuje w drodze
oswiadczenia, ztozonego drugiej stronie na pismie.

5. W przypadku, gdy zastrzezona kara umowna nie pokrywa poniesionej przez Udzielajgcego
zamoéwienia szkody, Udzielajacy zamdéwienia zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania
uzupetniajgcego.

811

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia 01.05.2024r.do dnia 30.04.2026r.

Umowa ulega rozwigzaniu z uptywem czasu, na jaki byta zawarta.

Umowa moze byc¢ rozwigzana w kazdym czasie za porozumieniem stron.

Umowa moze zosta¢ rozwigzana przez strony za 3-miesiecznym okresem wypowiedzenia ze

skutkiem na koniec miesigca.

5. Strony zastrzegajg sobie mozliwo$¢ rozwigzania umowy w nastepstwie razgcego naruszenia jej
postanowien w trybie natychmiastowym.

6. Przez razace naruszenie postanowien umowy ze strony Przyjmujacego zamdwienie nalezy
rozumiec: ograniczenie zakresu $wiadczen z wytgczeniem ograniczen okreslonych w § 4 ust. 4,
56, obnizenie jakosci swiadczen, nieprzestrzeganie harmonograméw udzielanych swiadczen
zdrowotnych, z zastrzezeniem § 4 ust. 4,5 i 6, wykonywanie sSwiadczen niezgodnie z zasadami
aktualnej wiedzy medycznej i zasadami etyki zawodowej, powtarzajgcych sie (minimum pieciu)
uzasadnionych skarg pacjentdw uznanych przez Udzielajgcego Zamdwienia w przypadku
braku akceptacji wyjasnien Przyjmujgcego), jesli zwigzane sg one z naruszeniem postanowien
niniejszej umowy lub przepiséw prawnych regulujgcych zasady wykonywania Swiadczen
zdrowotnych.

7. Udzielajacy zamdwienia zastrzega sobie mozliwo$¢ natychmiastowego rozwigzania umowy
w przypadku utraty przez Przyjmujacego zamodwienie badZz zawieszenia uprawnien
zawodowych koniecznych dla realizacji umowy, a takze opusci on bez uzgodnienia miejsce
Swiadczenia ustug, nie przystapi do realizacji umowy, odmdwi poddania sie badaniu krwi na
zawartos$¢ alkoholu i/lub srodkéw odurzajgcych, gdy zachodzi podejrzenie ich uzycia oraz nie
udokumentuje zawarcia umowy ubezpieczania od odpowiedzialnosci cywilnej.

8. Udzielajgcy zamdwienia uprawniony jest do rozwigzania niniejszej umowy z dniem, w ktorym
ulegnie rozwigzaniu umowa zawarta przez Udzielajgcego Zamowienie z NFZ. Oswiadczenie o
rozwigzaniu umowy w tym trybie Udzielajgcy Zamodwienie ztozy Przyjmujgcemu Zamdwienie
na pismie niezwtocznie po uzyskaniu stosownej informacji z NFZ.

PWNR

9. Przyjmujacy Zamdwienie uprawniony jest do rozwigzania umowy bez zachowania terminu
wypowiedzenia w przypadku gdy:
a. Udzielajgcy zamowienia zalega z zaptatg wynagrodzenia za co najmniej dwa petne
okresy ptatnosci
b. Udzielajgcy zamodwienia nie zapewni zgodnych z obowigzujgcymi przepisami
warunkéw sanitarno-epidemiologicznych w pomieszczeniach, w ktérych Przyjmujacy
zamoéwienie realizowaé bedzie przedmiot umowy.



c. Udzielajgcy zamowienia nie zapewni sprawnie dziatajgcej aparatury medycznej, sieci
komputerowe] i oprogramowania, srodkdw ochrony osobistej, niezbednych do
prawidtowego wykonywania swiadczen.

10. Wypowiedzenie i rozwigzanie umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

11. W razie rozwigzania lub ustania niniejszej umowy Przyjmujacy Zamdwienie zobowigzany jest
niezwtocznie przekaza¢ Udzielajgcemu Zamoéwienia wszelkie dokumenty i inne materiaty
dotyczace zaréwno tajemnicy stuzbowej, jak i zawodowe] oraz inne dokumenty, jakie
sporzadzit, zebrat, opracowat lub otrzymat w trakcie trwania umowy w zwigzku z jej
wykonywaniem.

12. W razie rozwigzania umowy przez Przyjmujgcego zamdwienie bez wypowiedzenia z innych
przyczyn niz wskazane w ustepie 9 niniejszego paragrafu, Udzielajagcy Zamowienie jest
uprawniony do nafozenia na Przyjmujacego Zamédwienie kary umownej w wysokosci 300 %
$redniego miesiecznego wynagrodzenia Przyjmujgcego zamoéwienie z trzech ostatnich
miesiecy. Nie pozbawia to Udzielajgcego zamdwienie prawa do zadania odszkodowania w
wysokosci przewyzszajacej kare na zasadach ogélnych.

8§12
Obowigzki w zakresie zobowigzan podatkowych, ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego wynikajgce
z wykonywania umowy spoczywajg na Przyjmujgcym zamodwienie.

8§13
Wszelkie zmiany postanowien niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§14
Ewentualne spory powstate przy wykonywaniu niniejszej umowy rozstrzyga¢ bedzie Sad witasciwy
miejscowo dla Udzielajgcego zamodwienia.

§15
Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym egzemplarzu dla kazdej

ze stron.

Przyjmujacy zamowienie Udzielajacy zamdwienia



